
DE SYV TEMAER HVAD HANDLER TEMAERNE OM? STATUS APRIL 2025

#1 ”Hvor mødes vi?”
Gode fysiske rammer; både 
mødesteder i lokalområderne og et 
knudepunkt i Middelfart by

• Tråden
• Marinaen
• Nyt mødested til Ejby og Båring-Asperup fra Realdanias indsats "Vores sted” 
• Nørre Aaby Fællesskabshus
• Ungehjørne på biblioteket

#2 ”Gider I hjælpe os, 
voksne?”

Trygge (faciliterede) fællesskaber og 
flere arrangementer 

• CRAFT-festival
• Initiativer under Klimafolkemødet: Klimafolkemødets ungenetværk, RYK Klimaet, Prisme – Klimafolkemødets ungescene
• Brobyggende prøvehandling med Bridgewalking: 100 gratis billetter til unge i udsatte positioner
• Unghavn – Byg og Hyg!
• Samarbejde mellem Ungdomsskolen og Ungehuset om udsatte unge i ungdomsklub
• Samarbejde med NUF
• Samarbejdsaftale med DGI med fokus på blandt andet unge
• Caféaftener og årlig diskofest på STU
• Sindssyg God Søndag, herunder et ungespor
• IVÆRK
• Skriveværksteder

#3 Work, work, work De gode fællesskaber i erhvervslivet

• Erhvervsplaymaker/fritidsjob til unge
• Fritidsjob til unge på kommunens plejehjem
• Samarbejde med virksomheder til f.eks. (snart ny obligatorisk) erhvervspraktik, fritidsjob og juniormesterlærerordning
• Ansættelse af kulturhusværter (unge) på biblioteket
• Middelfart Masterclass

#4 ”Kom op af sofaen, 
sønnike”

Forældres viden om ungdomslivet i 
dag og hvad fællesskaber kan

#5 ”Skal vi følges?” Guide unge til og i fællesskaber • Fritidspas
• Afsøgning af muligheder for at etablere fritidsvejledning

#6 Når sidste bus er kørt Forbedring af transport/logistik-
muligheder til/fra fællesskaber • Prøvehandling med Ta’ Med app med særligt fokus på unge som målgruppe

#7
”Har du set, hvor fedt 
det er at gå til banjo i 
Ejby?”

Ung-til-ung-kommunikation og 
overblik over tilbud

• Ung-til-ung-kommunikation: Ansættelse af unge i fritidsjob der skal lave SoMe kommunikation til kommunens unge
• Udarbejdelse af digital platform med overblik over aktiviteter og tilbud til unge i Middelfart Kommune

Understøttelse af unges deltagelse i fællesskaber i regi af 
UDDANNELSE eller ARBEJDSMARKEDET

Ø SOSU vejleder for ungegruppen
Ø Samarbejde med 10+ og SOSU-skolen
Ø Samlet plan for vejledningsaktiviteter i den kommunale uddannelsesvejledning
Ø Styrkelse af arbejdet med skolefravær, herunder afprøvning af nye metoder
Ø Indsatser mod frafald på erhvervsuddannelser
Ø Forskningsprojekt med SDU om unges valg efter folkeskolen
Ø DI-alliancen
Ø Udvikling af KUI
Ø Ung til Ung uddannelsesinspiration (prøvehandling)
Ø Partnerskab med uddannelsesinstitutioner 
Ø Informationssøgning

Understøttelse af unges muligheder for 
at deltage i fællesskaber I ØVRIGT

Ø Nyt lettilgængeligt behandlingstilbud i PPR
Ø UngeLiv
Ø Udvikling af forløb på FGU for unge med autisme
Ø Støtte til elevskabt kultur- og musikfestival
Ø Kulturkanon
Ø I-FRONT
Ø Åben Skole
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*Eksempler på at unge er involveret i selve arbejdet


