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Notat 
 
 
Bilag: Beskrivelse af eksempler på konkrete aktiviteter og indsatser på ungeområdet 

Aktiviteter og indsatser inden for de syv spor defineret af Ungealliancen 
 

Tema Indsats/aktivitet Indhold 
Tråden KABEL29 er navnet på ungeområdet i TRÅDEN – Middelfarts nye mødested. 

Der er 1800 m2 til rådighed for de unge, som blandt andet skal rumme en skatehal, 
cafeområde, projektkontor samt containere med kreative værksteder. Der er søgt og 
bevilget midler fra forskellige fonde til at realisere projektet, herunder til ansættelse af en 
ungekoordinator, indretning af hallen, indretning af cafeområdet samt indretning af 
skatehallen.  
Der vil også være KUI-aktiviteter på Tråden med individuelle møder og gruppeforløb.  

Marinaen  På Marinaen er der etableret basketbaner, og inden sommer står også beachvolley, 
beachhåndbold og skate-faciliteter færdige. Disse faciliteter skal understøtte de unges brug 
af Marinaen, bl.a. gennem samarbejde med foreningerne på området. 

Nyt mødested til unge i Ejby 
 

Ejby har fået tilsagn på ansøgning om et nyt fysisk mødested fra Realdanias indsats "Vores 
sted”. Formålet er at skabe et uformelt mødested, som alle byens unge kan bruge, og hvor 
unge kan mødes på tværs af grupperinger. Dvs. både de unge, der ikke er en del af en 
organiseret aktivitet, og samtidig er det forventningen, at det kan skabe mere sociale 
rammer om de organiserede ungdomsaktiviteter. Det forventes, at mødestedet bliver 
bygget efteråret 2025. Materialerne bliver primært genbrugsmaterialer, og selve byggeriet 
forventes kun at tage nogle få uger. 

#1 

”Hvor mødes 
vi?” 
 
Gode fysiske 
rammer; både 
mødesteder i 
lokalområderne og 
et knudepunkt i 
Middelfart by 

Nyt mødested i Båring-
Asperup 

Båring-Asperup deltog i den udviklende fase af Realdanias indsats ”Vores sted” og har i den 
forbindelse fået tilsagn om et mødested. Ønsket med det nye mødested er, at det bliver et 
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frit tilgængeligt sted, hvor man kan mødes på kryds og tværs af foreninger, grupper og 
generationer. Et sted der indbyder alle til at være med. Unge involveres i projektet, og 
arbejdet er i gang. 

Nr. Aaby Fællesskabshus Unge involveres i projektet, og arbejdet er i gang. 
Ungehjørne på biblioteket På KulturØen er der indrettet et særligt ungehjørne i samarbejde med Vesterdal Efterskole 
Klimafolkemødets 
ungenetværk 

Projektets formål er at puste liv i et af fremtidens fællesskaber, hvor unge udvikler og 
skaber et netværk, hvor grøn omstilling, inspiration og klimahandling sammen er 
nøgleordene. Unge fra hele landet deltager. 

RYK Klimaet  Et undervisningsforløb, der klæder unge fra ungdomsuddannelser på med mod, erfaring og 
kompetencer til at deltage konstruktivt i klimadebatten. Middelfart Gymnasium deltager 
hvert år med en årgang. 

Prisme, Klimafolkemødets 
ungescene 

I forbindelse med Klimafolkemødet kuraterer Miljøgruppen fra Middelfart Gymnasium og HF 
indholdet på scenen Prisme, som er scenen til unge fra unge. Under afviklingen er det unge 
fra Middelfart Gymnasium & HF, som er de frivillige, der er ansvarlig for afviklingen af de 
forskellige arrangementer. 

Brobyggende prøvehandling 
med Bridgewalking 

Der er gennemført en prøvehandling med 100 gratis billetter til Bridgewalking målrettet 
unge i udsatte positioner. Alle billetter blev brugt, og tilbagemeldingerne er positive, så 
dialogen er i gang om lignende muligheder fremover. Gentages i 2025. 

UngHavn – Byg & Hyg! Et nyt tilbud fra Ungdomsskolen, hvor unge får maritime oplevelser, fællesskab og 
håndværksfærdigheder i miljøet omkring Middelfart Havn. 

Styrket indsats til udsatte 
unge i ungdomsklub 

Prøvehandling i form af et samarbejde imellem Ungdomsskolen og ungekonsulent fra 
Ungehuset om styrket indsats for udsatte unge i ungdomsklubben 

CRAFT-festival CRAFT-festivalen afholdes igen i 2025 med deltagelse af udskolingselever, virksomheder og 
uddannelsesinstitutioner. Festivalen inspirerer de unge til deres fremtidige uddannelses- og 
erhvervsvalg og er et stærkt samarbejde mellem kommune, erhvervsliv og lokale kræfter 
og interessenter. 

NUF - Nye Unge 
Fællesskaber 

Samarbejde (”Nye unge fællesskaber”) omkring voksenstøtte og økonomisk støtte til lokale 
unge der ønsker at skabe nye fællesskaber inden for bevægelse, kultur, spil eller anden 
fritidsaktivitet (samarbejde med KFUM’s idrætsforbund) 

Samarbejdsaftalen med DGI 
Fyn 

Samarbejdsaftalen med DGI Fyn er blevet opdateret med handleplaner, der har fokus på 
unge – herunder træneruddannelse på tværs af klubberne. Der arbejdes på at klæde 
foreningerne bedre på til at tage imod nye medlemmer bl.a. gennem skabelse af 
præstationsfrie miljøer. 

Caféaftener i STU Caféaftener i STU som bl.a. indeholder ture til musical, ishockeykampe i Odense og 
julegaveindkøb 

Årlig diskofest Årlig diskofest for nuværende og tidligere STU-elever 

#2 

”Gider I hjælpe 
os, voksne?” 
 
Trygge 
(faciliterede) 
fællesskaber og 
flere 
arrangementer 

Sindssyg God Søndag, 
herunder et ungespor 

Allerede sidste år var der unge med til at organisere Sindssyg God Søndag, og i år har 
Middelfart Kommune fået 200.000 kr. fra regionens kulturpulje til at etablere et decideret 
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ungespor på festivalen i august. 
IVÆRK Ung Kult IVÆRK handler om at styrke unges kulturelle skaberlyst og skabe nye kreative 

fællesskaber. IVÆRK yder økonomisk støtte til events, camps, workshops, eksperimentarier 
og andre kunst- og kulturprojekter. Middelfart Kommune er engageret for at styrke unges 
muligheder i vores kommune (samarbejde med Ung Kult) 

Skriveværksteder Kultur & Fritid har arrangeret skriveværksteder for unge i Ejby. Initiativet rykker til efteråret 
til Nørre Aaby. 

Erhvervsplaymaker/fritidsjob 
til unge 

Der blev i 2024 matchet 56 unge med fritidsjob via kommunens erhvervsplaymaker. Der 
iværksættes nye events og tiltag løbende for både unge og virksomheder for at skabe flere 
fritidsjob.  

Fritidsjob til unge på 
kommunens plejehjem 

På Middelfart Kommunes plejehjem er der ansat unge mennesker. Her hjælper de med at 
skabe hygge, spille spil, snakke med de ældre samt praktiske opgaver. Indsatsen er både et 
godt og meningsfuldt fritidsjob samt en potentiel brobygning ind til en fremtidig karriere 
inden for velfærdsfagene. 

Samarbejde med 
virksomheder 

Samarbejde f.eks. om (snart ny obligatorisk) erhvervspraktik, fritidsjob og 
juniormesterlærerordning 

Ansættelse af 
kulturhusværter (unge) på 
biblioteket 

På biblioteket ansættes unge mellem 18 og 25 år som kulturhusværter. Pt. er der ansat tre 
kulturhusværter. 

#3 

Work, work, 
work 
 
De gode 
fællesskaber i 
erhvervslivet 

Middelfart Masterclass Middelfart Masterclass er et nyskabende samarbejde mellem erhvervslivet og foreningslivet 
i Middelfart, der har til formål at uddanne unge til at blive kompetente og engagerede 
ledere. Over 4 moduler møder deltagerne relevante personer fra Middelfart, som deler ud af 
deres viden og erfaringer. Samarbejde med bl.a. Middelfart Sparekasse, Klimafolkemødet, 
Dansk Ungdoms Fællesråd, Unit IT, Rock under Broen m.fl. 

#4 

”Kom op af 
sofaen, sønnike” 
 
Forældres viden 
om ungdomslivet i 
dag og hvad 
fællesskaber kan 

  

Fritidspas Kultur & Fritid har efter politisk ønske arbejdet målrettet med at øge synligheden, hvilket 
har betydet en stigning på 50% flere på fritidspas.  #5 

”Skal vi følges?” 
 
Guide unge til og i 
fællesskaber 

Fritidsvejledning  Flere afslag på ansøgninger til fondsmidler. Der mangler økonomi for at kunne igangsætte 
Fritidsvejledning. 

#6 

Når sidste bus 
er kørt 
 
Forbedring af 

Prøvehandling med Ta’ Med 
app med særligt fokus på 
unge som målgruppe 

Forvaltningen har igangsat en prøvehandling vedr. samkørsel i form af en to-årig aftale med 
FDM om en betalingsløsning af deres samkørsels-app Ta’ Med. Der er både klimamæssige 
fordele ved samkørsel, ligesom det er forbundet med en økonomisk besparelse for den 
enkelte. Derudover er det en del af prøvehandlingen at se, om vi ved at udbrede brugen af 



 

4 af 6 

transport/logistik-
muligheder til/fra 
fællesskaber 

app’en også kan fremme mulighederne for transport for kommunens unge. Dette 
efterspørges særligt af unge bosat uden for Middelfart by. 
 
Der blev i starten af året afholdt et event på gymnasiet for at fremme samkørsel via brugen 
af app’en. Status er, at  

- 98 elever fra gymnasiet har oprettet en profil og tilmeldt sig gymnasiets gruppe  
- der er kørt 676 ture til eller fra gymnasiet 

Fælles digital platform med 
overblik over aktiviteter og 
tilbud til unge i Middelfart 
Kommune 

I regi af Ungealliancen er der opstået et ønske om at etablere en fælles digital platform 
(hjemmeside), hvor unge kan få overblik over aktiviteter og tilbud i Middelfart. Arbejdet 
hermed er i gang og udføres af en arbejdsgruppe med deltagelse af unge frivillige. 

#7 

”Har du set, 
hvor fedt det er 
at gå til banjo i 
Ejby?” 
 
Ung-til-ung-
kommunikation og 
overblik over 
tilbud 

Ung-til-ung-kommunikation: 
Ansættelse af unge i 
fritidsjob der skal lave SoMe 
kommunikation til 
kommunens unge 

Samme arbejdergruppe (som til den fælles digitale platform herover) har udviklet et 
koncept for ung-til-ung-kommunikation. Fra 1. juni ansættes to unge i fritidsjob, som skal 
udarbejde relevant ung-til-ung-kommunikation til kommunens unge på sociale medier. 
Byrådet har givet 100.000 kr. til formålet i B2025.  

 

Understøttelse af unges deltagelse i fællesskaber i regi af UDDANNELSE eller ARBEJDSMARKEDET 

SOSU vejleder for 
ungegruppen 

En SOSU vejleder som har særligt fokus på de unge elever. Vejlederen er opsøgende på viden om de yngre elevers 
læringsstil og behov ift. uddannelsen. Alene det at være ung i et meget voksent fag, og på en arbejdsplads hvor 
mange af kollegaerne er en generation eller to ældre end en selv, indeholder nogle dilemmaer og udfordringer. Det 
er intentionen, at vejlederen skal iværksætte nogle initiativer for de yngre, hvor de samles som en slags 
gruppevejledning eller fokuseret uddannelsesrelevant aktivitet, som fokuserer på nogle af de ting, som de yngre 
elever kan have mere svært ved.  

Samarbejde med 10+ og 
SOSU-skolen 

Prøvehandling med samarbejde med 10+ og SOSU-skolen for at samle de unge til en spændende og anderledes 
dag, hvor de kunne prøve kræfter med velfærdsfagene generelt. Dagen var tilrettelagt, så den særligt tog højde 
for deltagernes alder og det, at de skulle føle sig trygge i fællesskabet. 

Samlet plan for 
vejledningsaktiviteter i den 
kommunale 
uddannelsesvejledning 

Med afskaffelsen af uddannelsesparathedsvurderingen fra 1. august 2024 udvides og revideres den samlede plan 
for vejledning. Planen omfatter nu også 7. og 10. klasse og tilpasses løbende i forhold til det nationale 
kvalitetsprogram. Skoleudvalget blev orienteret i juni 2024. 

Styrkelse af arbejdet med 
skolefravær, herunder 
afprøvning af nye metoder 

I forlængelse af velfærdstjekkets anbefalinger er den fælles fraværsguide opdateret. En særlig prøvehandling er 
igangsat i samarbejde med kunstner Nille Beck, hvor otte piger deltager i et kreativt udviklingsforløb med fokus på 
personlig trivsel og læring. Målet er at afhjælpe stærkt bekymrende skolefravær gennem nye og virkningsfulde 
metoder. 

Indsatser mod frafald på 
erhvervsuddannelser 

Som følge af stigende tilslutning til erhvervsuddannelserne efter 9./10. klasse er der iværksat handlinger på tværs 
af ungeområdet for at forebygge frafald og støtte overgange.  
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Forskningsprojekt med SDU 
om unges valg efter 
folkeskolen 

I projektet, som gennemføres af Syddansk Universitet (SDU) i samarbejde med universiteter fra fire andre 
europæiske lande (Skotland, Spanien, Kroatien og Estland), undersøges elevers valg og overgang til 
ungdomsuddannelse, og de elever, der vælger en erhvervsuddannelse, følges for at få indblik i, hvad der påvirker 
deres deltagelse. 

DI-alliance 

I samarbejde mellem repræsentanter fra Dansk Industri, 3F Byg, EUC-Lillebælt, Syddansk Erhvervsskole og 
Middelfart Kommune revitaliseres en samarbejdsalliance med fælles fokus på faglært arbejdskraft, herunder 
samarbejde om fritidsjob, erhvervspraktikker og juniormesterlære, styrkelse af overgange til erhvervsuddannelse 
samt sikre lærepladser på lokale virksomheder. 

Udvikling af KUI Den kommunale ungeindsats samarbejder om indsatser for de mere udsatte unge, konkret koordineres indsatser 
og metodeudvikles der på tværs af kommunale afdelinger 

Ung til Ung 
uddannelsesinspiration 
(prøvehandling) 

Til maj afvikles et ung-til-ung event, hvor elever fra SOSU-uddannelse, EUC og FGU fortæller om ungeliv på deres 
uddannelsesinstitutioner med formål om at motivere unge til uddannelse 

Partnerskab med 
uddannelsesinstitutioner 

Partnerskabet omfatter Middelfart Kommune og en række uddannelsesinstitutioner. Partnerskabet mødes to gange 
årligt om udvikling af samarbejde mellem uddannelsesinstitutioner og kommune i forhold til unges opstart på 
uddannelse, trivsel under uddannelse og gennemførsel af uddannelse. 

Informationssøgning Biblioteket introducerer unge (bl.a. kommunens gymnasie- og HF-elever) til informationssøgning, kildekritik, 
kunstig intelligens og det at lære at spotte fake news i et samarbejde med gymnasiet. 

 

Understøttelse af unges muligheder for at deltage i fællesskaber I ØVRIGT 
Nyt lettilgængeligt 
behandlingstilbud i PPR 

PPR har nu etableret lettilgængelige behandlingstilbud for børn og unge med psykisk mistrivsel. Fokus er på 
symptomer på angst, depression og adfærdsvanskeligheder. Behandlingen kobles til barnets miljø, hvor det er 
relevant. Tilbuddet er noget, som alle kommuner er forpligtet til at sætte i gang. 

UngeLiv UngeLiv er pr. 1.2.25 blevet opnormeret til 3 stillinger. I løbet af foråret 2025 forventes det, at ca. 90 % vil kunne 
tilbydes en samtale inden 7 dage. Efter sommerferien 2025 genoptages UngeLivs tilgængelighed på skolerne. 

Udvikling af forløb på FGU 
for unge med autisme 

KUI-repræsentanter har sammen med FGU Middelfart udviklet et autismeforløb, som starter op august 2025 og 
kører som en prøvehandling i to år. Forløbet har få elever pr. lærer, faste rutiner i hverdagen og er i afskærmede 
rammer på FGU og har til formål at træne faglige, sociale og personlige kompetencer i en hverdag med 
fællesskaber. Målet er, at den unge kan være selvhjulpen og beskæftiget i voksenlivet. 

Støtte til elevskabt kultur- 
og musikfestival 

Der er ydet støtte til den elevskabte kultur- og musikfestival Railroad Festival, som elever fra Viby Efterskole har 
udviklet og afviklet 

Kulturkanon Der er unge med i udarbejdelsen af den nye kulturkanon 

I-FRONT 

Unge i Front er et valgfagstilbud målrettet elever i folkeskolens afgangsklasser. Det er en frivillighedsuddannelse, 
hvor unge får redskaber til at fungere som trænere eller hjælpetrænere i det lokale foreningsliv, men også 
suppleret med de muligheder, som IVÆRK og lignende projekter kan give til at styrke frivilligheden i vores 
lokalsamfund (samarbejde med DGI Fyn) 

Åben Skole Åben Skole Puljen fra Fritidsrådet skal fremme samarbejdet mellem skoler og foreninger på fritidsområdet om 
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sundhedsfremmende idræts- og motionstiltag. 
 


